Whiosek o przyjecie do Szkoty Policealnej dla Dorostych

(Nalezy wypetnia¢ drukowanymi literami)

Prosze o przyjecie do Szkoty Policealnej dla Dorostych ksztatcacej w zawodziel:

D technik bezpieczenstwa i higieny pracy

D technik rachunkowosci
Informacja o ukonczonej szkole:

Nazwa szkoty

Zawod

Dane osobowe kandydata:

Imie Drugie imie Nazwisko
Imie ojca Imie matki
Data urodzenia Miejsce urodzenia PESEL

Adres zamieszkania i dane kontaktowe kandydata:

Ulica Nr domu Nr lokalu
Miejscowosc Kod pocztowy Numer telefonu kandydata

Adres poczty elektronicznej

Terminarz rekrutacji:

Data i podpis kandydata

od 4 czerwca 2018
do 22 czerwca 2018
do godz. 15:00

Ztozenie w sekretariacie szkoty ul.Tuwima 44
e whniosku o przyjecie do szkoty
e zyciorysu
e trzech fotografii (30x42mm, czytelnie podpisane na odwrocie)
e Swiadectwa potwierdzajgcego posiadanie wyksztatcenia sredniego

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng

godz.8:00 — 15:00

11 lipca 2018 listy kandydatow zakwalifikowanych i listy kandydatéw niezakwalifikowanych

godz. 10:00 Wydanie przez sekretariat szkoty skierowania na badania lekarskie kandydatom
zakwalifikowanym do szkoty

13 lipca 2017 Przeprowadzenie badan lekarskich o braku przeciwskazan zdrowotnych do podje-

cia praktycznej nauki zawodu (Gabinet higienistki, pierwsze pietro, pokdj nr.111
ul.Tuwima 44)

do 19 lipca 2018

Potwierdzenie przez kandydata woli przyjecia w postaci przedtozenia oryginatu
Swiadectwa potwierdzajgcego posiadanie wyksztatcenia Sredniego, o ile nie zo-
stato ono ztozone wraz z wnioskiem, a takze zaswiadczenia lekarskiego zawierajg-

godz. 12:00 cego orzeczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej na-
uki zawodu
20 lipca 2018 Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng
godz. 13:00 listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych
do 31 sierpnia 2018 | Przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajgcej w przypadku wolnych miejsc w oddzia-
godz.13:00 tach
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10.

11.

12.

Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Zespét Szkét Zawodowych
im. Powstancow Wielkopolskich w Gostyniu, ul. Tuwima 44, 63-800 Gostyn

Dane - w zakresie zawartym w niniejszym formularzu - bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia pro-
cesu rekrutacji do szkoty.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest: art. 6 ust. 1 lit. c) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwa-
rzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
9S/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE 2016:1.119/1), dalej zwane RODO,
w zwigzku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017
r. poz. 59).

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie bedg udostepniane zadnym podmiotom trzecim.
Dane moga by¢ udostepnione jedynie w sytuacji, gdy zwréci sie o to uprawniony organ w ramach prowa-
dzonego przez siebie postepowania (np. policja, prokuratura, sad).

Dane nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane przez szkote, nie dtuzej niz do korica
okresu, w ktérym kandydat uczeszcza do szkoty (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe).
Szkota, do ktdrej kandydat nie zostat przyjety przechowuje jego dane przez okres jednego roku, chyba ze
na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie
nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem, wéwczas dane sg przechowywane do momentu upra-
womochnienia sie wyroku.

Kandydatowi przystuguje prawo dostepu do danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usuniecia.
Whiesienie zgdania usuniecia danych jest rGwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji. Po-
nadto przystuguje mu prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonychw art. 18
RODO.

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f)
RODO, zatem prawo do whniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze
wzgledu na fakt, iz jedyng podstawg prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit.
¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego po-
dejmowania decyzji ani do profilowania, a ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 ROOO. Oznacza to, ze zadne
decyzje dotyczace przyjecia do szkoty nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili
kandydatow.

Kandydatowi, jezeli twierdzi, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujgce prze-
pisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO.
W Polsce organem nadzorczym, o ktdrym mowa jest Prezes Urzedu Ochrony Danych. Nalezy pamietag, iz
ten tryb dotyczy wytgcznie zagadnienia zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych nie dotyczy
przebiegu procesu naboru, dla ktérego sciezke odwotawczg przewidujg przepisy Prawa o$wiatowego.
Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe,
jednak jest warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie do szkoty lub umozliwiajgcym korzysta-
nie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegdlnych kryteriéw naboru, co wynika z przepiséw
Rozdziatu 6 ustawy Prawo oswiatowe, w szczegdlnosci uregulowan art. 150 tej ustawy. Oznacza to, ze
podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do szkoty,
natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spetnianie po-
szczegoblnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc korzystaé z tych kryteridw.
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych - iod@powiat.gostyn.pl, Adres do korespondencji: Staro-
stwo Powiatowe w Gostyniu, ul. Wroctawska 256, 63-800 Gostyn.

Nalezy pamietaé, iz powyzsze dane stuzg wytgcznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio
z przetwarzaniem danych osobowych. Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji do-
tyczacych przebiegu procesu naboru, w szczegdlnosci informacji o ofercie szkoty, statusie zgtoszenia,
punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji.
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